
 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор  

ЦФ РГУП им. В.М. Лебедева 

 

 

_____________________В.А. Заряев 

 

 

План реализации  

программ дополнительного профессионального образования                                 

в ЦФ РГУП им. В.М. Лебедева на 2026 год  
 

 № п/п 

Наименование 

дополнительной 

профессиональной 

программы/форма 

обучения 

Объем        

в часах 

Категория 

слушателей 

 

Стоимость 

программы 

в рублях на 

одного 

слушателя 

Предполагаемый период 

реализации программы 

1 2 3 4 5 6 

Программы профессиональной переподготовки 

1. 

Институт мировой 

юстиции в 

Российской 

Федерации 
(очно-заочная с применением 

дистанционных 

образовательных технологий) 

254 

мировые судьи, 

впервые 

назначенные 

25500 

 

 

16 февраля – 2 апреля 

17 сентября – 30 октября 

  

2.  

Практическая 

психология 
(очно-заочная с применением 

дистанционных 

образовательных технологий) 

 

600 

лица, имеющие 

среднее 

профессиональное 

и (или) высшее 

образование; лица, 

получающие 

среднее 

профессиональное 

и (или) высшее 

образование 

34200 

(для 

студентов и 

выпускников 

РГУП 17100) 

26 января - 26 июня  

3. 

Управление 

персоналом 
(очно-заочная с применением 

дистанционных 

образовательных технологий) 

 

520 

 

лица, имеющие 

среднее 

профессиональное 

и (или) высшее 

образование; лица, 

получающие 

среднее 

профессиональное 

и (или) высшее 

образование 

30400 

(для 

студентов и 

выпускников 

РГУП 15200) 

2 февраля – 19 июня 

Программы повышения квалификации 

1. 

Актуальные проблемы 

судебной практики в 

деятельности мировых 

судей 
(очно-заочная с применением 

дистанционных 

образовательных технологий) 

 

 

 

72 

 

 

 

мировые судьи 

 

14500 

 

17 марта - 27 марта 

19 октября – 29 октября 



2. 

Актуальные вопросы 

реализации норм 

российского 

законодательства в 

деятельности аппарата 

мировых судей 
(очно-заочная с применением 

дистанционных 
образовательных технологий) 

46 

государственные 

гражданские 

служащие – 

сотрудники 

аппарата мировых 

судей 

 

 

 

7800 

 

 

 

по мере комплектования 

группы 

3. 

Организация защиты 

информации при 

работе с 

персональными 

данными 
(очно-заочная с применением 

дистанционных 

образовательных технологий) 

 

 

 

40 

 

 

государственные 

гражданские и 

муниципальные 

служащие 

7300 13 апреля – 24 апреля 

4. 

Антикоррупционный 

комплаенс: реализация 

требований Минтруда 

России при разработке 

и принятии 

организациями мер по 

предупреждению 

коррупции 
(очно-заочная с применением 

дистанционных 
образовательных технологий) 

 

36  

 

государственные 

гражданские и 

муниципальные 

служащие; лица, 

имеющие среднее 

профессиональное 

и (или) высшее 

образование 

6200 20 апреля – 27 апреля  

5. 

Повышение 

психологической 

компетенции 

публичных служащих 
(очно-заочная с применением 

дистанционных 

образовательных технологий) 

40 

 

государственные 

гражданские и 

муниципальные 

служащие 

7300 

 

18 мая  – 25 мая 

 

6. 

Управленческие 

навыки в структуре 

компетентности 

государственного 

гражданского 

служащего 
(очно-заочная с применением 

дистанционных 

образовательных технологий) 

48 

 

государственные 

гражданские 

служащие 

8000 

 

 

 

 

26 мая  – 4 июня 

 

7. 

Обеспечение 

информационной 

безопасности судебной 

системы Российской 

Федерации 
(очно-заочная с применением 

дистанционных 

образовательных технологий) 

40 

 

 

государственные 

гражданские 

служащие 
7300 2 июня – 11 июня 

8.  

Основы 

государственной 

гражданской службы в 

суде для впервые 

назначенных на 

гражданскую службу 
(очно-заочная с применением 

дистанционных 

образовательных технологий) 

18 

 

 

 

государственные 

гражданские 

служащие 
3240 

15 июня  – 19 июня 

 



9.  

Основы  профайлинга 

для сотрудников 

кадровых 

подразделений  

(очно-заочная с применением 
дистанционных 

образовательных технологий) 

24 

 

государственные 

гражданские и 

муниципальные 

служащие; лица, 

имеющие среднее 

профессиональное 

и (или) высшее 

образование 

4320 
22 июня  – 26 июня 

 

10 

Общие принципы 

организации местного 

самоуправления в 

единой системе 

публичной власти: 

практика применения 

органами 

государственной 

власти и местного 

самоуправления 

24 

 

 

 

государственные 

гражданские и 

муниципальные 

служащие 
4320 26 октября -30 октября 

11. 

Психология и 

управление в 

деятельности аппарата 

судов и управлений 

судебного 

департамента 

48 

государственные 

гражданские 

служащие 

8000 5 ноября – 13 ноября  

12. 

Использование 

антиконфликтных 

технологий в 

профессиональной 

деятельности 

государственных 

гражданских 

служащих 
(очно-заочная с применением 

дистанционных 

образовательных технологий) 

 

48 

 

государственные 

гражданские 

служащие 

8000 5 ноября – 13 ноября 

13. 

Правовое 

регулирование 

противодействия 

коррупции 
(очно-заочная с применением 

дистанционных 

образовательных технологий) 

24 

 

государственные 

гражданские и 

муниципальные 

служащие; лица, 

имеющие среднее 

профессиональное 

и (или) высшее 

образование 

 

 

 

4320 

 

 

 

16 ноября – 20 ноября 

14. 

Правовое 

регулирование 

противодействия 

коррупции 
(очно-заочная с применением 

дистанционных 

образовательных технологий) 

 

 

72 

лица, имеющие 

среднее 

профессиональное 

и (или) высшее 

образование 

 

 

8300 

 

 

16 ноября – 25 ноября  

15. 

Коммуникативные 

технологии на 

государственной 

гражданской службе 
(очно-заочная с применением 

дистанционных 

образовательных технологий) 

 

 

18 

 

государственные 

гражданские 

служащие 

 

 

3240 

 

 

17 ноября – 20 ноября 



16. 

Актуальные вопросы 

государственной 

национальной 

политики. 

Межконфессиональны

е и межэтнические 

отношения, 

профилактика 

экстремизма 

30 

государственные 

гражданские и 

муниципальные 

служащие; лица, 

имеющие среднее 

профессиональное 

и (или) высшее 

образование 

5000 23 ноября – 27 ноября 

17. 

Практика применения 

кадровых технологий 

на гражданской 

службе 
(очно-заочная с применением 

дистанционных 
образовательных технологий) 

36  

государственные 

гражданские 

служащие 

6200 24 ноября – 1 декабря 

18. 

Вопросы реализации 

государственной 

демографической 

политики 

24 

государственные 

гражданские и 

муниципальные 

служащие; лица, 

имеющие среднее 

профессиональное 

и (или) высшее 

образование 

4320 

 

 

 

7 декабря – 11 декабря 

 

19. 

Поддержка и 

содействие развитию 

добровольчества 

(волонтерства)  

в деятельности 

органов публичной 

власти  
(очно-заочная с применением 

дистанционных 

образовательных технологий) 

40 

 

государственные 

гражданские и 

муниципальные 

служащие; лица, 

имеющие среднее 

профессиональное 

и (или) высшее 

образование 

7300 

 

 

 

 

14 декабря – 18 декабря 

 

20.  

Тенденции цифровой 

трансформации 

судебной деятельности 
(очно-заочная с применением 

дистанционных 
образовательных технологий) 

18 

 

 

государственные 

гражданские 

служащие  
3240 

 

 

15 декабря – 18 декабря 

 

 

Оплата обучения может осуществляться как за счет физических, так и юридических лиц.  

Подача заявок на обучение осуществляется на электронный адрес - fpkcfrap@mail.ru  

Прием заявок заканчивается за неделю до начала обучения. 

 


